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от «16» ноября 2017 года № 85осс-расходы

Щербина Елена Александровна, главный специалист-ревизор филиала № 6 Государственного 
учреждения - Челябинского регионального отделения Фонда социального страхования 
Российской Федерации провела выездную проверку правильности произведенных расходов 
на выплату страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством страхователя

Муниципальное учреждение "Комплексный центр социального обслуживания 
______________населения" Копейского городского округа Челябинской области_____________

(полное наименование организации (обособленного подразделения),
Ф.И.О. индивидуального предпринимателя или физического лица)

Регистрационный номер в
территориальном органе страховщика
Код подчиненности
Код ИФНС
ИНН
КПП
Адрес места нахождения организации 
(обособленного подразделения)/адрес 
постоянного места жительства 
индивидуального предпринимателя, 
физического лица

7406000059
74061
7430
7411018180
743001001

456618 Челябинская область, 
г. Копейск, ул. Ленина, дом 61

за период с 01.01.2014 по 31.12.2016.

Выездная проверка проведена в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2006 
г. № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной
нетрудоспособности и в связи с материнством» (далее Закон №255-ФЗ), и статьей 2616 
Федерального закона от 24 июля 1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании 
от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» (далее -  
Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 125-ФЗ) и иными нормативными правовыми актами 
по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством.

1. Общие положения:

1.1. Место проведения выездной проверки: территория Муниципального учреждения 
"Комплексный центр социального обслуживания населения" Копейского городского округа 
Челябинской области.

1.2. Проверка проведена с «04» октября 2017 по «10» ноября 2017 
04.10.2017, с 27.10.2017 по 30.10.2017, с 08.11.2017 по 10.11.2017.

Главный специалист-ревизор
_Е .А . Щ ербина

Директор 
МУ "КЦСОН" А.К. Бабин



На основании решения директора филиала № 6 Государственного учреждения -  
Челябинского регионального отделения Фонда социального страхования Российской 
Федерации Ткачевой Натальи Юрьевны о т ___________________№ ________________ .

(дата)

Выездная проверка была приостановлена с 

На основании решения
(дата)

(должность руководителя (заместителя руководителя) территориального органа Фонда социального страхования Российской
Федерации)

ОТ №
(Ф.И.О.)

выездная проверка была возобновлена с
(дата)

(дата)

1.3. Должностными лицами (руководитель, главный бухгалтер либо лица, исполняющие их 
обязанности) организации (обособленного подразделения) в проверяемом периоде являлись:

Руководитель:
- директор Бабин Анатолий Константинович с 20.03.2006 по настоящее время (приказ 
Управления социальной защиты населения Копейского городского округа от 20.03.2006 
№ 27л/с).

Главный бухгалтер:
- Иванова Любовь Викторовна с 01.08.2006 по 23.10.2015 (приказы МУ "КЦСОН": от 
01.08.2006 № 122л/с, от 04.09.2006 № 147л/с, от 21.04.2015 № 27-лс, от 23.10.2015 № 79-лс);

- Чернакова Расуля Зуфаровна с 02.11.2015 по настоящее время (приказ МУ "КЦСОН" от 
30.109.2015 № 84-лс).
Телефон: (35139)3-73-14.

1.4. Выездная проверка проведена сплошным методом проверки представленных следующих 
документов:
-учредительные документы; главная книга за 2014-2016 года, своды начислений и удержаний 
за 2014-2016 года; банковские и кассовые документы; Расчет по начисленным и уплаченным 
страховым взносам на обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством и по обязательному социальному страхованию 
от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также по 
расходам на выплату страхового обеспечения (далее -  Расчет формы-4 ФСС) за 2014-2016 
года; положение, регулирующее систему оплаты труда, премирования; штатное расписание; 
приказы; договоры по личному составу; трудовые книжки (выборочно); расходные кассовые 
ордера на выплату пособий;
листки по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, расчеты среднего 
заработка;
по пособию женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности: справка из женской 
консультации либо другого медицинского учреждения, поставившего женщину на учет в 
ранние сроки беременности;
по пособию при рождении ребенка: заявление о назначении пособия при рождении ребенка, 
оригинал справки о рождении ребенка, выданный органами ЗАГСа, справка с места работы 
другого родителя о том, что такое пособие не назначалось и не выплачивалось, копии

Г л авн ы й  с п е ц и а л и с т -р е в и зо р
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трудовых книжек, справки из органов социальной защиты населения, что пособие не 
назначалось и не выплачивалось, свидетельства о рождении детей (копии); 
по ежемесячному пособию по уходу за ребенком: заявление о назначении и выплате этого 
пособия, копия свидетельства о рождении детей, справка с места работы другого родителя 
о том, что данное пособие не выплачивалось, приказ о предоставлении отпуска по уходу за 
ребёнком до достижения им возраста полутора лет, копии трудовых книжек, справки из 
органов социальной защиты населения, что пособие не назначалось и не выплачивалось, 
расчет ежемесячного пособия по уходу за ребенком в размере 40% среднего заработка; 
по оплате 4-х дополнительных выходных дней для ухода за детьми-инвалидами: справки об 
инвалидности ребенка (МСЭ), заявления о предоставлении дополнительных оплачиваемых 
выходных дней для ухода за детьми-инвалидами, приказы о предоставлении дополнительных 
выходных дней, справка с УСЗН о не нахождении ребенка-инвалида на гос.обеспечении, 
справки с места работы другого родителя;
по социальному пособию на погребение: справка о смерти, выданная органом ЗАГС 
(оригинал), заявление о выплате пособия, копия свидетельства о смерти, приказ об 
увольнении в связи со смертью;
справка о наличии расчётных счетов, действующих на день проверки;
реестры начисленных и выплаченных пособий с разбивкой по месяцам, по видам и по 
получателям с указанием сумм и другие бухгалтерские документы.

Сплошным методом проверены:
- пособия по временной нетрудоспособности в количестве 279 шт., внесены в ЕИИС 
«Соцстрах» в подсистему «Листки нетрудоспособности» -  листки нетрудоспособности в 
количестве 279 шт. (с учетом камеральных проверок);
- пособия по беременности и родам в количестве 15 шт., внесены в ЕИИС «Соцстрах» в 
подсистему «Листки нетрудоспособности» -  листки нетрудоспособности по беременности и 
родам в количестве 15 шт. (с учетом камеральных проверок);
- единовременные пособия женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности;
- единовременные пособия при рождении ребенка;
- ежемесячные пособия по уходу за ребенком;
- оплата 4-х дополнительных выходных дней для ухода за детьми-инвалидами;
- социальное пособие на погребение или возмещение стоимости гарантированного перечня 
услуг по погребению.

В ходе выездной проверки были представлены все документы.

1.5. В ходе выездной проверки не были представлены следующие документы:

(указываются все виды непредставленных документов и при необходимости перечень конкретных документов)

1.6. Предыдущая выездная проверка по вопросу правильности расходов на выплату 
страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством проводилось с « 27 » октября 2014 по « 02 » 
декабря 2014, акт от «08» декабря 2014 № 173осс-расходы (период проверки с 01.01.2011 по 
31.12.2013). Решением от 30.12.2014 № 90/173 предъявлена недоимка, в том числе не принято 
к зачету -  16841,91 рублей (п/п № 555 от 30.01.2015).

Выявленные предыдущей проверкой недостатки и нарушения
устранены

(устранены/не устранены (в случае не устранения нарушений -  указывается их существо))

Г л авны й с п е ц и а л и с т -р е в и зо р
_______ ________ Е .А . Щ ер б и н а



За проверяемый период были проведены камеральные проверки правильности расходов на 
выплату страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством с истребованием подтверждающих 
документов:
1) 01.12.2014 за период с 01.12.2013 по 31.10.2014, акт № 1827с/с от 01.12.2014. Заявление на 
общую сумму 37858,72 рублей, выделено средств на общую сумму 26832,80 руб. Решением 
от 23.12.2014 № 1827 предъявлена недоимка - не принято к зачету расходов в сумме 11025,92 
рублей, в том числе:
- по листку нетрудоспособности № 120041577004 за период с 12.03.2014 по 26.03.2014 
выданный Гуляевой С.Б. -  114,12 руб. (март 2014), в том числе: 114,12 рублей (за счет 
средств ФСС);
- по ежемесячному пособию по уходу за ребенком Васильевой А.В. в сумме 10911,80 рублей, 
в том числе: январь 2014 -  1091,18 рублей, февраль 2014 -  1091,18 рублей, март 2014 -
1091.18 рублей, апрель 2014 -  1091,18 рублей, май 2014 -  1091,18 рублей, июнь 2014 -
1091.18 рублей, июль 2014 -  1091,18 рублей, август 2014 -  1091,18 рублей, сентябрь 2014 -
1091.18 рублей, октябрь 2014 -  1091,18 рублей.
Выявленные проверкой недостатки и нарушения устранены не в полном объеме:
Отражено в Расчете формы 4-ФСС РФ за 2014 год в таблице № 1 стр. 15 -  уменьшены 

расходы текущего года по ежемесячному пособию по уходу за ребенком на сумму 10911,80 
рублей. В октябре 2014 года на обязательное социальное страхование на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством доначислены страховые взносы на сумму 
11025,92 рублей.

2) с 02.07.2015 по 03.07.2015 за период с 01.11.2014 по 31.05.2015, акт № 873с/с от 
03.07.2015. Заявление на общую сумму 83454,05 рублей, выделено средств на общую сумму 
83137,63 руб. Решением от 28.07.2015 № 873 предъявлена недоимка - не принято к зачету 
расходов в сумме 316,42 рублей, в том числе:
- по листку нетрудоспособности № 182244142291 за период с 05.02.2015 по 06.02.2015 
выданный Деевой Е.А. — 0,03 руб. (февраль 2015), в том числе: 0,03 рублей (за счет средств 
ФСС). Сумма 0,03 рублей удержана с Деевой Е.А.;
- по выплате пособия на погребение Чуркиной Л.Н. в сумме 316,39 рублей (апрель 2015). 

Выявленные проверкой недостатки и нарушения устранены в полном объеме:
Отражено в Расчете формы 4-ФСС РФ за 2015 год в таблице № 1 стр. 15 -  уменьшены 

расходы текущего года на сумму 316,42 рублей. В апреле 2015 года доначислены страховые 
взносы на сумму 316,42 рублей: на обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством и на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

3) с 22.12.2015 по 24.12.2015 за период с 01.06.2015 по 30.11.2015, докладная записка 
№ 1865с/с от 24.12.2015. Заявление на общую сумму 80323,67 рублей, выделено средств на 
общую сумму 80323,67 руб. Нарушений не установлено.

4) с 01.06.2016 по 09.06.2016 за период с 01.12.2015 по 30.04.2016, докладная записка 
№ 614с/с от 09.06.2016. Заявление на общую сумму 182412,22 рублей, выделено средств на 
общую сумму 182412,22 руб. Нарушений не установлено.

5) с 01.11.2016 по 10.11.2016 за период с 01.05.2016 по 30.09.2016, докладная записка 
№ 1196с/с от 10.11.2016. Заявление на общую сумму 225669,40 рублей, выделено средств на 
общую сумму 225669,40 руб. Нарушений не установлено.

Глав
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6) с 12.12.2016 по 13.12.2016 за период с 01.10.2016 по 30.11.2016, докладная записка 
№ 1439с/с от 13.12.2016. Заявление на общую сумму 45939,41 рублей, выделено средств на 
общую сумму 45939,41 руб. Нарушений не установлено.

Р а с х о д ы  н а  ц ел и  о б я за т е л ь н о г о  с о ц и а л ь н о г о  с т р а х о в а н и я  н а  с л у ч а й  в р ем ен н о й  
н е т р у д о с п о с о б н о с т и  и в с в я зи  с м а т е р и н с т в о м  в Ф о н д  с о ц и а л ь н о г о  с т р а х о в а н и я

Р о с с и й с к о й  Ф ед ер а ц и и

Расходы, произведенные плательщиком страховых взносов по обязательному социальному 
страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством по 
временной нетрудоспособности, по беременности и родам:

Расчет и выплата пособий произведены в соответствии с Законом № 255-ФЗ, Положением 
Правительства Российской Федерации от 15.06.2007 № 375 «Об особенностях порядка 
исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, 
ежемесячного пособия по уходу за ребенком гражданам, подлежащим обязательному 
социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством (далее -  Положение), а также законодательными и иными нормативными 
актами Российской Федерации, регулирующие вопросы обязательного социального 
страхования.

Правильность оформления и порядок выдачи листков нетрудоспособности утверждены 
приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 
29.06.2011 № 624н «Об утверждении порядка выдачи листков нетрудоспособности» (далее -  
Порядок № 624н).

Нарушений «Порядка выдачи медицинскими организациями листков нетрудоспособности», 
утвержденного приказом Минздравсоцразвития России от 29.06.2011 № 624н не установлено.

За проверяемый период по данным страхователя расходы составили:
2014 год -  328166,41 руб., 1250 дн., из них:
по беременности и родам 95674,24 руб., 312 дн.;
2015 год -  534459,70 руб., 1970 дн., из них:
по беременности и родам 186908,82 руб., 700 дн.;
2016 год -  679786,70 руб., 1684 дн., из них:
по внешнему совместительству 8743,84 руб., 40 дн., 
по беременности и родам 348018,28 руб., 716 дн.

Данные бухгалтерского учета соответствуют отчетным данным Расчета формы-4 ФСС (I 
раздел, табл.2).

За проверяемый период по результатам проверки расходы составили:

2014 год -  328052,29 руб., 1250 дн., из них: 
по беременности и родам 95674,24 руб., 312 дн.
Расхождения составили 1 1 4 ,1 2 р у б л е й .

Сумма 114,12 рублей, предъявлена по камеральной проверке по вопросу правильности 
расходов на выплату страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию на 
случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, которая проводились с 
01.12.2014 за период с 01.12.2013 по 31.10.2014, акт № 1827с/с от 01.12.2014.

2. Настоящей проверкой установлено:

Г л авны й с п е ц и а л и с т -р е в и зо р
_______ ________Е .А . Щ ер б и н а
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Сумму 114,12 рублей следовало отредактировать расходами текущего года в Расчете 
формы-4 ФСС таблица № 1 стр. 15 по статье выплата пособий по временной
нетрудоспособности. Данная корректировка не отражена в Расчете формы-4 ФСС таблица № 
1 стр. 15.

Разница в сумме 114,12 рублей (март 2014) не принимается к зачету (нарушение п. 4 ст.4.2 
Закона № 255-ФЗ страховщик имеет право не принимать к зачету в счет уплаты страховых 
взносов расходы на выплату страхового обеспечения застрахованным лицам, произведенные 
страхователем с нарушением законодательства Российской Федерации об обязательном 
социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, 
не подтвержденные документами, произведенные на основании неправильно оформленных 
или выданных с нарушением установленного порядка документов!. Сумма 114,12 рублей не 
подтвержденные документами пособия по временной нетрудоспособности.

2015 год -  532912,97 руб., 1970 дн., из них:
по беременности и родам 186908,82 руб., 700 дн.
Расхождения составили 1 5 46 ,73  р уб лей :

2016 год -  679201,50 руб., 1684 дн., из них:
по внешнему совместительству 8743,84 руб., 40 дн., 
по беременности и родам 347433,08 руб., 716 дн.
Расхождения составили 5 8 5 ,2 0  р у б л е й .

Реестр листков нетрудоспособности по беременности и родам (приложение к акту проверки
№ 1).

В ходе проверки установлено, что страхователем назначены и выплачены пособия по 
временной нетрудоспособности в соответствии с законодательными и нормативными актами 
Российской Федерации (приложение к акту проверки № 2).

В ходе проверки за 2015 год установлены следующие нарушения на общую сумму 1 5 46 ,73  
р убл ей :

1. В нарушение п/п1 п.2 ст. 3 Закона № 255-ФЗ пособие по временной нетрудоспособности в 
случаях, указанных в пункте 1 части 1 статьи 5 настоящего Федерального закона, 
выплачивается:
1) застрахованным лицам (за исключением застрахованных лиц, добровольно вступивших в 
правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством в соответствии со статьей 4.5 настоящего 
Федерального закона) за первые три дня временной нетрудоспособности за счет средств 
страхователя, а за остальной период начиная с 4-го дня временной нетрудоспособности за 
счет средств бюджета Фонда социального страхования Российской Федерации. 
Страхователем рассчитано за все дни за счет средств бюджета Фонда социального 
страхования Российской Федерации. Данное нарушение повлекло за собой не принятые к 
зачету расходы на сумму -  527.61 руб., в том числе:
- листок нетрудоспособности № 192719815406 за период с 30.05.2015 по 03.06.2015 
выданный Гуляевой Л.П. следовало начислить за счет средств социального страхования 
сумму 1055,22 руб., страхователем начислена сумма 1582,83 руб., излишне начисленная 
сумма 527,61 руб. Не принимаются к зачету расходы в сумме 527,61 руб. -  июнь 2015 
(приложение к акту проверки № 3).

Г л ав н ы й  с п е ц и а л и с т -р е в и зо р
______  _________ Е .А . Щ ер б и н а

Директор 
МУ "КЦСОН
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2. В нарушении:
- п/п1 п.З ст. 7 Закона № 255-ФЗ при лечении ребенка в амбулаторных условиях — за первые 
10 календарных дней в размере, определяемом в зависимости от продолжительности 
страхового стажа застрахованного лица в соответствии с частью 1 настоящей статьи, за 
последующие дни в размере 50 процентов среднего заработка.
- п/п2 п.1 ст. 7 Закона № 255-ФЗ пособие по временной нетрудоспособности выплачивается 
застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 5 до 8 лет, - 80 процентов среднего 
заработка.

Страхователем пособие по уходу за больным ребенком за все дни рассчитано 100 
процентов минимального размера оплаты труда. Данные нарушения повлекли за собой не 
принятые к зачету расходы на сумму -  789.28 руб., в том числе:
- листок нетрудоспособности № 182281581802 за период с 11.09.2015 по 25.09.2015 
выданный Красниковой Н.Г. следовало начислить за счет средств социального страхования 
сумму 2368,08 руб., страхователем начислена сумма 3022,05 руб. (в том числе: сентябрь 2015
-  2008,60 рублей, доплата в ноябре 2015 -  1013,45 руб.), излишне начисленная сумма 653,97 
руб. Не принимаются к зачету расходы в сумме 653,97 руб. -  ноябрь 2015 (приложение к 
акту проверки № 4);
- листок нетрудоспособности № 182281987028 за период с 28.09.2015 по 09.10.2015 
выданный Красниковой Н.Г. следовало начислить за счет средств социального страхования 
сумму 2029,77 руб., страхователем начислена сумма 2165,08 руб. (в том числе: октябрь 2015
-  1734,70 рублей, доплата в ноябре 2015 -  430,38 руб.), излишне начисленная сумма 135,31 
руб. Не принимаются к зачету расходы в сумме 135,31 руб. -  ноябрь 2015 (приложение к 
акту проверки № 5).

3. В нарушение:
- п. 1.1. ст. 14 Закона, согласно которому если застрахованное лицо в периоды, указанные в 
части 1 настоящей статьи, не имело заработка, а также в случае, если средний заработок, 
рассчитанный за эти периоды, в расчете за полный календарный месяц ниже минимального 
размера оплаты труда, установленного федеральным законом на день наступления 
страхового случая, средний заработок, исходя из которого исчисляются пособия по 
временной нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячное пособие по уходу за 
ребенком, принимается равным минимальному размеру оплаты труда, установленному 
федеральным законом на день наступления страхового случая.
- п/п2 п. 1 ст. 7 Закона № 255-ФЗ пособие по временной нетрудоспособности выплачивается 
застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 5 до 8 лет, - 80 процентов среднего 
заработка.

Страхователем расчет листков нетрудоспособности произведен 100 процентов 
минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом на день 
наступления страхового случая, тогда как следовало произвести расчет из среднего 
заработка. Данные нарушения повлекли за собой не принятые к зачету расходы на сумму
229.84 руб., в т.ч.:
- листок нетрудоспособности № 182281712907 за период с 16.09.2015 по 23.09.2015 
выданный Моисеевой А.И. следовало начислить за счет средств социального страхования 
сумму 1574,40 руб., страхователем начислена сумма 1804,24 руб. (в том числе: сентябрь 
2015 -  1369,50 рублей, доплата в ноябре 2015 -  434,74 руб.), излишне начисленная сумма
229.84 руб. Не принимаются к зачету расходы в сумме 229,84 руб. -  ноябрь 2015 
(приложение к акту проверки № 6).

Е.А. Щ ербина
Директор 
МУ "КЦСОН
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В ходе проверки за 2016 год установлены следующие нарушения на общую сумму 585 ,2 0  
р убл ей :

1. В нарушении п.3.1 ст. 14 Закона 255-ФЗ средний дневной заработок для исчисления 
пособия по беременности и родам, ежемесячного пособия по уходу за ребенком 
определяется путем деления суммы начисленного заработка за период, указанный в части 1 
настоящей статьи, на число календарных дней в этом периоде, за исключением календарных 
дней, приходящихся на следующие периоды:

1) периоды временной нетрудоспособности, отпуска по беременности и родам, отпуска по 
уходу за ребенком;

2) период освобождения работника от работы с полным или частичным сохранением 
заработной платы в соответствии с законодательством Российской Федерации, если на 
сохраняемую заработную плату за этот период страховые взносы в Фонд социального 
страхования Российской Федерации в соответствии с Федеральным законом "О страховых 
взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования 
Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования" не 
начислялись. Страхователем при назначении пособия исключены календарные дни в 
двойном размере, приходящиеся на периоды временной нетрудоспособности за 2015 год. 
Данные нарушения повлекли за собой не принятые к зачету расходы на сумму -  585,20 руб., 
в том числе:
- листок нетрудоспособности № 203420688568 за период с 19.09.2016 по 05.02.2017 
выданный Майер Н.П., следовало начислить сумму 69955,20 руб., страхователем начислена 
сумма 70540,40 руб., излишне начисленная сумма 585,20 руб. Не принимаются к зачету 
расходы в сумме 585,20 руб. -  сентябрь 2016 (приложение к акту проверки № 7).

Всего по данной статье расходов за проверяемый период за счет средств социального 
страхования не принята к зачету сумма 2 2 4 6 ,0 5  р у б л ей  (114,12 руб. + 2131,93) - приложение

к акту проверки № 8.

Всходе проверки за период с 01.01.2014 по 31.12.2016 года сумм непринятых к зачету 
расходов произведенных с нарушением законодательства, выплаченных за счет средств 
страхователя не установлено.

Расходы, произведенные плательщиком страховых взносов по обязательному социальному 
страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством по 
назначению и выплаты единовременного пособия женщинам, вставшим на учет в ранние 
сроки беременности:

Расчет и выплата пособий произведены в соответствии с Федеральным законом от 
19.05.1995 ФЗ-81 «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» (далее -  Закон 
ФЗ-81), Приказа от 23.12.2009 № 1012н «Об утверждении порядка и условий назначения и 
выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей» (далее -  Порядок № 1012н), 
Федерального закона от 02.12.2013 года № 349-ФЗ «О федеральном бюджете на 2014 год и на 
плановый период 2015 и 2016 годов» (далее -  Закон № 349-ФЗ), на основании которого 
размер единовременного пособия женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности 
с 01.01.2014 составляет 592,63 руб., Федерального закона от 01.12.2014 года № 384-ФЗ «О 
федеральном бюджете на 2015 год и на плановый период 2016 и 2017 годов» (далее — Закон 
№ 384-ФЗ), на основании которого размер единовременного пособия женщинам, вставшим 
на учет в ранние сроки беременности с 01.01.2015 составляет 625,22 руб., Федерального 
закона от 6 апреля 2015 года N 68-ФЗ (ред. от 14.12.2015) "О приостановлении действия

Главн ” ециалист-ревизор 
_____  _______ Е.А. Щ ербина
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положений отдельных законодательных актов Российской Федерации в части порядка 
индексации окладов денежного содержания государственных гражданских служащих, 
военнослужащих и приравненных к ним лиц, должностных окладов судей, выплат, пособий и 
компенсаций и признании утратившим силу Федерального закона "О приостановлении 
действия части 11 статьи 50 Федерального закона "О государственной гражданской службе 
Российской Федерации" в связи с Федеральным законом "О федеральном бюджете на 2015 
год и на плановый период 2016 и 2017 годов" (далее -  Закон № 68-ФЗ) и Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 28.01.2016 N 42 (далее -  Постановление 
Правительства РФ от 28.01.2016 N 42), на основании которых размер единовременного 
пособия женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности с 01.02.2016 составляет 
668,99 руб.

За проверяемый период расходы по данным страхователя и результатам проверки составили:

2014 -  2 выплаты на общую сумму 1157,04 руб.;
2015 -  5 выплат на общую сумму 3126,10 руб.;
2016 -  4 выплаты на общую сумму 2675,96 руб.

Данные бухгалтерского учета соответствуют отчетным данным Расчета формы-4 ФСС 
(Раздел 1, табл. 2).

В ходе проверки установлено, что страхователем назначены и выплачены единовременные 
пособия женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности следующим лицам, 
работающим в данной организации:
2014 год

№
п/п

Получатель №
справки

Дата
выдачи

Срок
беременности

Сумма
выплаченная

Следовало
выплатить

Разница

1. Колябкина К.Г. 9 16.01.2014 8 нед. 564,41 592,63 28,22
2> Сагитова С.В. 164 10.04.2014 7 нед. 592,63 592,63 0

И т о г о : 1 1 5 7 ,0 4 1 1 8 5 ,2 6 2 8 ,2 2

2015 год

№ п/п Ф.И.О. №
справки

Дата
справки

Срок
беременности

Сумма
пособия

1 . Чабанец Д.Р. б/н 15.01.2015 9 нед. 625,22

2. Чурилова Н.Н. 142 27.03.2015 10 нед. 625,22

3. Кузнецова Н.И. 511 08.10.2015 9 нед. 625,22

4. Жекулина К.В. 270 13.10.2015 7 нед. 625,22

5. Жклябина В.А. б/н 30.11.2015 8 нед. 625,22

И т о го : 3 1 2 6 ,1 0

Г л авн ы й  с п е ц и а л и с т -р е в и зо р
__ Е .А . Щ ер б и н а

Директор 
МУ "КЦСОН"
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№ п/п Ф.И.О. №
справки

Дата
справки

Срок
беременности

Сумма
пособия

1 . Подивилова Е.Н. 96 16.02.2016 7 нед. 668,99

2. Киселева Л.В. 86 12.04.2016 10 нед. 668,99

3. Дробот Ю.Р. 310 27.05.2016 6 нед. 668,99

4. Разумышкина Е.С. б/н 27.06.2016 8 нед. 668,99

И того: 2 6 7 5 ,9 6

Установлены следующие нарушения:

1. В нарушении Закона № 349-ФЗ, на основании которого размер единовременного пособия 
женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности с 01.01.2014 составляет 592,63 
руб. Страхователь назначил и выплатил в сумме 564,41 рублей. Данное нарушение повлекло 
за собой недоплату на общую сумму -  28.22 руб., в том числе:
1) единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности, 
выданное Колябкиной К.Г. следовало начислить в сумме 592,63 руб. (дата выдачи справки, 
пособия по беременности и родам -  16.01.2014), страхователем начислено 564,41 руб., 
недоплата составила 28,22 руб.

Расходы, произведенные плательщиком страховых взносов по обязательному социальному 
страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством по 
назначению и выплаты единовременного пособия при рождении ребенка.

Расчет и выплата пособий произведены в соответствии с Законом ФЗ-81, Приказа от 
23.12.2009 № 1012н «Об утверждении порядка и условий назначения и выплаты 
государственных пособий гражданам, имеющим детей» (далее -  Порядок № 1012н), 
Федерального закона от 03.12.2012 года № 216-ФЗ «О федеральном бюджете на 2013 год и на 
плановый период 2014 и 2015 годов» (далее -  Закон № 216-ФЗ), на основании которого 
размер на основании которого размер единовременного пособия при рождении ребенка с 
01.01.2013 составляет 15050,75 руб., Закона № 349-ФЗ, на основании которого размер 
единовременного пособия при рождении ребенка с 01.01.2014 составляет 15803,29 руб., 
Закона № 384-ФЗ, на основании которого размер единовременного пособия при рождении 
ребенка с 01.01.2015 составляет 16672,47 руб., Закона № 68-ФЗ и Постановления 
Правительства РФ от 28.01.2016 N 42, на основании которых размер единовременного 
пособия при рождении ребенка с 01.02.2016 составляет 17839,55 руб.

За проверяемый период расходы по данным страхователя и результатам проверки 
составили:
2014 -  4 выплаты на общую сумму 61708,08 руб.;
2015 -  2 выплаты на общую сумму 33344,94 руб.;
2016 -  7 выплат на общую сумму 121375,61 руб.
Данные бухгалтерского учета соответствуют отчетным данным Расчета формы-4 ФСС (I 
раздел, табл.2).

Главный специалист-ревизор
_Е .А . Щ ербина

Директор 
МУ "КЦСОН"



11

В ходе проверки установлено, что страхователем назначены и выплачены единовременные 
пособия при рождении ребенка следующим лицам, работающим в данной организации:

2014 год
№ п/п Получатель № справки Дата выдачи Дата рождения Сумма

1. Кондратьева Л.Р. 1970 10.12.2013 30.11.2013 15050,75

2. Ковальчук И.В. 1984 10.12.2013 02.12.2013 15050,75

3. Колябкина К.Г. 470 25.03.2014 17.03.2014 15803,29

4. Сагитова С.В. 1039 01.07.2014 09.06.2014 15803,29

И т о го : 6 1 7 0 8 ,0 8

2015
№ п/п Получатель № справки Дата выдачи Дата рождения Сумма

1. Чабанец Д.Р. 515 02.04.2015 27.03.2015 16672,47

2. Чурилова Н.Н. 835 04.06.2015 01.06.2015 16672,47

И т о го : 3 3 3 4 4 ,9 4

2016
№ п/п Получатель № справки Дата выдачи Дата рождения Сумма

1. Кузнецова Н.И. 2033 30.12.2015 22.12.2015 16672,47

2. Жекулина К.В. 2245 29.12.2015 23.12.2015 16672,47

3. Жулябина В.А. 196 09.02.2016 27.01.2016 16672,47

4. Подивилова Е.Н. 724 24.05.2016 05.05.2016 17839,55

^с5.— Дробот Ю.Р. 1132 02.08.2016 22.07.2016 17839,55

6. Плетнева Л.В. 868 16.06.2016 06.06.2016 17839,55

7. Разумышкина Е.С. 1438 15.09.2016 08.09.2016 17839,55

И т о го : 121375 ,61

Нарушений не установлено.

Расходы, произведенные плательщиком страховых взносов по обязательному социальному 
страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством по 
назначению и выплаты ежемесячного пособия на период отпуска по уходу за ребенком до 
достижения им возраста 1,5 лет:

Расчет и выплата пособий произведены в соответствии с Законом ФЗ-81, Порядка 1012н, 
Закона № 349-ФЗ, на основании которого минимальный размер ежемесячного пособия на 
период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 1.5 лет с 01.01.2014 
составляет на 1 ребенка 2963,12 руб., второго и последующих детей 5926,23 руб.. Закона № 
384-ФЗ, на основании которого минимальный размер ежемесячного пособия на период 
отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет с 01.01.2015 составляет на 1 
ребенка 3126,09 руб., второго и последующих детей 6252,17 руб., Закона № 68-ФЗ и

Главный специалист-ревизор Директор
'-‘М’ЛА Е.А. Щербина МУ "КЦСОН" А.К. Бабин
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Постановления Правительства РФ от 28.01.2016 N 42, на основании которых минимальный 
размер ежемесячного пособия на период отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста 1,5 лет с 01.02.2016 составляет на 1 ребенка 3344,91 руб., второго и последующих 
детей 6689,83 руб.

За проверяемый период расходы на цели обязательного социального страхования по 
данной статье по данным страхователя составили:
- за 2014 год -  69 выплат на общую сумму 361103,04 рублей, в том числе:
по уходу за первым ребенком -  12 выплат на общую сумму 57433,47 рублей, по уходу за 
вторым и последующими детьми -  57 выплат на общую сумму 303669,57 рублей;
- за 2015 год -  50 выплат на общую сумму 268484,49 рублей, в том числе:
по уходу за первым ребенком -  пособие не назначалось, по уходу за вторым и последующими 
детьми -  50 выплат на общую сумму 268484,49 рублей;
- за 2016 год -  74 выплат на общую сумму 427409,40 рублей, в том числе:
по уходу за первым ребенком -  16 выплат на общую сумму 64104,53 рублей, по уходу за 
вторым и последующими детьми -  58 выплат на общую сумму 363304,87 рублей.

Данные бухгалтерского учета соответствуют отчетным данным Расчета формы-4 ФСС (I 
раздел, табл.2).

За проверяемый период расходы на цели обязательного социального страхования по 
данной статье по результатам проверки составили:
- за 2014 год -75 выплат на общую сумму 361103,04 рублей, в том числе:
по уходу за первым ребенком -  22 выплаты на общую сумму 81138,51 рублей, по уходу за 
вторым и последующими детьми -  57 выплат на общую сумму 279964,53 рублей;
- за 2015 год -  49 выплат на общую сумму 268484,49 рублей, в том числе:
по уходу за первым ребенком -  5 выплат на общую сумму 15203,69 рублей, по уходу за 
вторым и последующими детьми -  44 выплаты на общую сумму 253280,80 рублей;
- за 2016 год -  74 выплат на общую сумму 427409,40 рублей, в том числе:
по уходу за первым ребенком -  16 выплат на общую сумму 64104,53 рублей, по уходу за 
вторым и последующими детьми -  58 выплат на общую сумму 363304,87 рублей.

Нарушений не установлено.
Разработочная ведомость по проверке выплаты пособий по уходу за ребенком до 1,5 лет 
приложение к акту проверки № 9.

Расходы, произведенные плательщиком страховых взносов по обязательному социальному 
страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством по 
назначению и выплаты оплаты 4-х дополнительных выходных дней для ухода за детьми- 
инвалидами.

Назначение пособий произведены в соответствии с разъяснения Минтруда России и ФСС 
РФ от 4 апреля 2000 года № 26/34 «О порядке предоставления и оплаты дополнительных 
выходных дней в месяц одному из работающих родителей (опекуну, попечителю) для ухода 
за детьми -  инвалидами», постановлением Министерства труда и социального развития РФ и 
ФСС РФ от 15 апреля 2002 № 26/40 «О внесении изменений в разъяснение Министерства 
труда и социального развития РФ и ФСС РФ», Постановлением Правительства РФ от 
13.10.2014 № 1048 «О порядке предоставления дополнительных оплачиваемых выходных 
дней для ухода за детьми -  инвалидами» (вместе с «Правилами предоставления 
дополнительных оплачиваемых выходных дней для ухода за детьми -  инвалидами») -  далее

Главный специалист-ревизор 
_____  ______ Е.А. Щербина А.К.Бабин
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Порядок № 1048, в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 
24.12.2007 № 922 «Об особенностях порядка исчисления средней заработной платы» (далее 
Порядок № 922), статьи 262 Трудового кодекса Российской Федерации.

За проверяемый период расходы на цели обязательного социального страхования по 
данной статье по данным страхователя составляют:
- за 2014 год -  1 день на общую сумму 1599,84 рублей, в том числе выплаты за счет средств 
федерального бюджета -  1599,84 рублей;
- за 2015 год -  пособие не назначалось;
- за 2016 год -  пособие не назначалось.

Данные бухгалтерского учета соответствуют отчетным данным Расчета формы-4 ФСС (I 
раздел, табл.2).

За проверяемый период расходы на цели обязательного социального страхования по 
данной статье по результатам проверки составляют:
- за 2014 год -  4 дня на общую сумму 1599,84 рублей, в том числе выплаты за счет средств 
федерального бюджета -  1599,84 рублей;
- за 2015 год -  пособие не назначалось;
- за 2016 год -  пособие не назначалось.

Пособие выплачивалось в 2014 году -  4 дня (09.01.2014, 10.01.2014, 13.01.2014, 14.01.2014) 
на общую сумму 1599,84 рублей:
Соломатиной Г.В. (ребенок Соломатин Игорь Сергеевич д/р 17.06.1996 (свидетельство о 
рождении ребенка 1-ИВ № 337299 д/в 16.07.1996, справка МСЭ-2012 № 2377027 д/в 
30.01.2013 до 01.02.2014, справка УСЗН № 72 от 09.12.2013, справка с места работы отца 
Соломатина С.Г.: № 16/24-2339 от 27.12.2013.

Нарушений не установлено.

Расходы, произведенные плательщиком страховых взносов по обязательному социальному 
страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством по 
назначению и выплаты социального пособия на погребение или возмещения стоимости 
гарантированного перечня услуг по погребению.

Расчет и выплата пособий произведены в соответствии с Федеральным законом от 
12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 12.10.2010 № 813 «О сроках индексации предельного размера 
стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по 
погребению, подлежащей возмещению специализированной службе по вопросам 
похоронного дела, а также предельного размера социального пособия на погребение», Закона 
№ 349-ФЗ, на основании которого предельный размер социального пособия на погребение с 
01.01.2014 составляет 5752,48 руб., Закона № 384-ФЗ, на основании которого предельный 
размер социального пособия на погребение с 01.01.2015 составляет 6068,87 руб.

За проверяемый период расходы на цели обязательного социального страхования по 
данной статье по данным страхователя и результатам проверки составили:
- в 2014 году -  пособие не назначалось;
- в 2015 году -  1 пособие на сумму 5752,48 рублей;
- в 2016 году -  пособие не назначалось.

Главный специалист-ревизор
_________Е.А. Щербина

Директор 
МУ "КЦСОН" А.К. Бабин



Данные бухгалтерского учета соответствуют отчетным данным Ф-4 ФСС РФ (I раздел, 
табл.2).

В ходе проверки установлено, что страхователем назначены и выплачены социальное 
пособие на погребение следующим лицам:

2015
№ п/п Ф.И.О. умершего № справки Дата выдачи Дата смерти Сумма

1 . Чуркина Л.Н. 2080 02.12.2014 28.11.2014 5752,48

И т о го : 5 7 5 2 ,4 8

Нарушений не установлено.

Д Р У Г И Х  Р А С Х О Д О В  З А  С Ч Е Т  С Р Е Д С Т В  О Б Я З А Т Е Л Ь Н О Г О  С О Ц И А Л Ь Н О Г О  
С Т Р А Х О В А Н И Я  Н Е  П Р О И З В О Д И Л О С Ь .

Страхователем произведены расходы с нарушением требований законодательных и иных 
нормативных правовых актов, либо не подтвержденные документами в установленном 
порядке,
в сумме_____ 2246_____ рублей 05 коп.

3. По результатам настоящей проверки

предлагается:
3.11’6. Возместить страхователю сумму 0 рублей 00 коп.
3.22 . Отказать в выделении средств на возмещение (осуществление) расходов, 

произведенных страхователем на выплату страхового обеспечения в сумме 0 рублей 00 коп..
З.З3 . Не принимать к зачету расходы, произведенные страхователем с нарушением 

требований законодательных и иных нормативных правовых актов по обязательному
социальному страхованию, 
в сумме 2246,05 рублей, в том числе:

март 2014 г. 114,12 рублей.

июнь 2015 г. 527,61 рублей.
ноябрь 2015 г. 1019,12 рублей.

сентябрь 2016 г. 585,20 рублей.

(месяц и год, в котором произведены 
расходы, не принятые к зачету)

Главный специалист-ревизор
__Е.А. Щербина

Директор 
МУ "КЦСОН"



15

Приложение: на листах.

Приложения к акту проверки являются неотъемлемой частью акта:

1. Отчет о выплатах и начислениях пособиях по беременности и родам — на 4 листах;
2. Отчет о выплатах и начислениях пособиях по временной нетрудоспособности, отчет о 
выплатах и начислениях пособиях по временной нетрудоспособности Эйхман Н.А. за 2015 
год, заверенная копия расчетного листка за январь 2017 года Бережной Э.Н. -  на 19 листах;
3. Расчет пособия по листку нетрудоспособности по временной нетрудоспособности
№ 192719815406 за период с 30.05.2015 по 03.06.2015, заверенные копии по оплате пособия 
по временной нетрудоспособности Гуляевой Л.П.: листок нетрудоспособности
№ 192719815406 за период с 30.05.2015 по 03.06.2015, расчет оплаты листка 
нетрудоспособности -  на 3 листах;
4. Расчет пособия по листку нетрудоспособности по временной нетрудоспособности
№ 182281581802 за период с 11.09.2015 по 25.09.2015, отчет о выплатах и начислениях 
пособиях по временной нетрудоспособности (уход за больным ребенком до 7 лет) по 
Красниковой Н.Г. за 2015 год, заверенные копии по оплате пособия по временной 
нетрудоспособности Красниковой Н.Г.: листок нетрудоспособности № 182281581802 за 
период с 11.09.2015 по 25.09.2015, расчет оплаты листка нетрудоспособности, свод по В/Р: 71
-  уход за детьми за ноябрь 2015 -  на 5 листах;
5. Расчет пособия по листку нетрудоспособности по временной нетрудоспособности
№ 182281987028 за период с 28.09.2015 по 09.10.2015, заверенные копии по оплате пособия 
по временной нетрудоспособности Красниковой Н.Г.: листок нетрудоспособности № 
182281987028 за период с 28.09.2015 по 09.10.2015, расчет оплаты листка
нетрудоспособности -  на 4 листах;
6. Расчет пособия по листку нетрудоспособности по временной нетрудоспособности
№ 182281712907 за период с 16.09.2015 по 23.09.2015, отчет о выплатах и начислениях 
пособиях по временной нетрудоспособности (уход за больным ребенком до 7 лет) по 
Моисеевой А.И. за 2015 год, заверенные копии по оплате пособия по временной 
нетрудоспособности Моисеевой А.И.: листок нетрудоспособности № 182281712907 за
период с 16.09.2015 по 23.09.2015, расчет оплаты листка нетрудоспособности, свод по В/Р: 71
-  уход за детьми за ноябрь 2015 -  на 5 листах;
7. Расчет пособия по листку нетрудоспособности по временной нетрудоспособности
№ 203420688568 за период с 19.09.2016 по 05.02.2017, заверенные копии по оплате пособия 
по временной нетрудоспособности Майер Н.П.: листок нетрудоспособности
№ 203420688568 за период с 19.09.2016 по 05.02.2017, расчет оплаты листка 
нетрудоспособности -  на 3 листах;
8. Отчет о выплатах и начислениях пособиях по временной нетрудоспособности, 
выплаченных с нарушением -  на 1 листе;
9. Разработочная ведомость по проверке выплаты пособий по уходу за ребенком до 1,5 л е т -  
на 1 листе.

В случае несогласия с фактами, изложенными в настоящем акте, а также с выводами и 
предложениями проверяющего страхователь вправе представить в течение 15 дней со дня 
получения настоящего акта в Филиал № 6 ГУ - Челябинского регионального отделения 
Фонда социального страхования РФ по адресу г. Копейск, ул. Борьбы, д. 14. комната 4 
письменные возражения по указанному акту в целом или по его отдельным положениям.

Главный специалист-ревизор 
_ _ _ _ _  _____ Е.А. Щербина
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При этом страхователь вправе приложить к письменным возражениям или в 
согласованный срок передать документы (их заверенные в установленном порядке копии), 
подтверждающие обоснованность своих возражений.

В случае направления акта проверки по почте заказным письмом датой вручения этого 
акта считается шестой день, начиная с даты отправки заказного письма.

Филиал № 6
Государственного учреждения - 
Челябинского регионального отделения 
Фонда социального страхования РФ

населения" Копейского городского округа Челябинской области. Бабин Анатолий 
Константинович:

(должность, Ф.И.О. руководителя организации (обособленного подразделения), Ф.И.О. индивидуального предпринимателя,
физического лица (их уполномоченного представителя))

от получения настоящего акта уклоняется.

Направить настоящий акт по почте.

Акт выездной проверки в течение пяти дней с даты подписания этого акта должен быть вручен страхователю, в 
отношении которого проводилась проверка (его уполномоченному представителю), лично под расписку, направлен по почте 
заказным письмом или передан в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи В случае направления 
указанного акта по почте заказным письмом оно считается полученным по истечении шести дней с даты отправления 
заказного письма.

Главный специалист-ревизор Е.А. Щербина

Директор
Муниципального учреждения 
"Комплексный центр социального

Копейского городского округа 
ЧШййянской области

ния населения"

Муниципального учреждения "Комплексный центр социального обслуживания

,кта с
(количество приложений)

Л приложениями на 7) листах получил:

А.К. Бабин

(подпись лица, проводившего 
проверку) 

Примечание.

(дата)


